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Clanak 1: Institut

U skladu s francuskim zakonom od 1. srpnja 1901. i odlukom od 16. kolovoza 1901. potpisnici su
ovog Statuta osnovali udruzenije.

Udruzenje se zove EUROPSKI INSTITUT ZA TELEKOMUNIKACIJSKE NORME, a skraé¢eno u
tekstu ovoga statuta kao Institut.

Europski institut za telekomunikacijske norme neprofitna je organizacija.

Clanak 2: Svrha

Cilj je Instituta stvaranje tehni¢kih norma i rad na njihovu odrzavanju u skladu sa zahtjevom
njegovih ¢lanova, a to se odnosi i na druge publikacije. Kao priznatoj organizaciji za europske
norme vazan mu je zadatak proizvodenje i rad na odrzavanju tehni¢kih norma potrebnih za
postizanje Sirokoga zajedniCkog europskog trzista telekomunikacijama i s njima povezanih
podruéja te njihovo odrzavanje.

Na medunarodnoj je razini cilj Instituta pridonoSenje normiranju gore opisanoga podrucja Sirom
svijeta.

Cilj se Instituta moze ostvariti na razli€ite nacine. Institut moze djelovati na bilo koji nacin koji se,
izravno ili neizravno, potpuno ili djelomi¢no, odnosi na njegov cilj ili koji moze unaprijediti ili
omoguciti postizanje njegova cilja.

Clanak 3: Podruéje djelovanja

Najvaznija uloga Instituta treba biti tehni¢ko prednormiranje i normiranje ovih podruc¢ja na
europskoj razini:

- telekomunikacija

- podru¢ja zajednickih telekomunikacijama i informati¢koj tehnici u suradnji s CEN-om i
CENELEC-om

- podrucja zajedni¢kih telekomunikacijama i razasiljanju (difuziji) (posebno u audiovizualnoj i
viSemedijskoj tehnici) u suradnji sa CEN-om, CENELEC-om i EBU-om.

Institut je usto po potrebi otvoren i za suradnju s drugim organizacijama.

Djelatnosti Instituta doprinose stvaranju i usavrSavanju novih uskladenih (harmoniziranih) svjetski
rasprostranjenih norma i nadogradnji svjetskih postoje¢ih norma ili norma u pripremi.

Clanak 4: Sjediste

Sjediste je Instituta u SOPHIA-ANTIPOLIS, VALBONNE (Primorske Alpe), FRANCUSKA.



Clanak 5: Trajanje rada

Trajanje rada Instituta nije ograniceno.

Clanak 6: Clanstvo

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Clanstvo Instituta podijeljeno je u ove skupine:

- drzavne uprave, upravna tijela i nacionalne normizacijske organizacije

- mrezni operatori

- proizvodaci

- korisnici

- davatelji usluga, istrazivacka tijela, savjetnicke tvrtke/drustva i drugi.

Clanovi Instituta imaju jedan od ovih statusa koji je dalje opisan u Postupovnim pravilima:
- punopravni ¢lan

- pridruzeni ¢lan

- promatrac.

Pozivanje na "Clana/€lanove" i na "¢lanstvo" mora se shvatiti tako da se ono odnosi na sve
statuse Clanstva, osim ako kontekst nema drugo znacenje.

Clanovi mogu pojedinaéno ili skupno sudjelovati u nacionalnim ili europskim
organizacijama.

Clanovi trebaju pokazivati svoje zanimanje za djelatnosti Instituta i prihvatiti slaganje s ovim
Statutom i s Postupovnim pravilima (usp. ¢lanak 11.2).

Punopravni €lanovi moraju biti iz zemalja koje zemljopisno pripadaju podruéju Europske
konferencije poStanskih i telekomunikacijskih uprava (CEPT).

Pridruzeno ¢lanstvo mogu postic¢i pristupnici koji ne ispunjavaju u potpunosti sve uvjete
punopravnog €lanstva.

Promatracko cClanstvo mogu postiCi pristupnici koji ispunjavaju uvjete punopravnoga ili
pridruzenog Clanstva, ali koji se nisu odlucili koristiti pravo na puno sudjelovanje u radu
Instituta.

Svi ¢lanovi imaju pravo sudjelovanja na sastancima Opce skupstine.



Clanak 7: Primanje u élanstvo
Uvjete za primanje u Institut i plaéanje doprinosa odreduje Opca skupstina.

Clanstvo u Institutu odobrava Opéa skupstina.

Clanak 8: Prestanak élanstva
Clanstvo moze prestati raspustanjem, ukidanjem, ostavkom ili iskljué¢enjem.
Odluku o isklju€enju donosi Opc¢a skupstina zbog nepla¢anja doprinosa ili zbog drugih bitnih

krSenja obveza Clana. Taj se ¢lan prethodno mora preporu¢enim pismom pozvati da pred Opéom
skupstinom dade objasnjenje.

Clanak 9: Izvori prihoda

Doprinosi fondovima Instituta mogu biti:
- doprinos ¢lanova

- potpora

- prihod od aktive

- svote primljene za usluge Instituta

- svi drugi izvori u skladu s pravnim instrumentima i propisima.

Clanak 10: Ustrojstvo

U sastavu su Instituta Opc¢a skupstina, Upravno vijeCe, tehniCka organizacija, posebni odbori i
TajniStvo na Celu s glavnim direktorom kojemu pomaze zamjenik glavnoga direktora.

Clanak 11: Opéa skupstina

11.1 Opca je skupStina najvidi upravni organ Instituta. Nju Cine svi njezini Clanovi. Pravo
glasovanja imaju punopravni i pridruzeni €lanovi, u skladu s €lankom 11.2 Postupovnih
pravila. Pri odredivanju kvoruma u obzir se uzima samo glasovanje punopravnih ¢lanova.

11.2 Opca skupstina donosi i potvrduje dokumente koji se tiu Instituta.

Unutar granica odredenih ovim statutom opéa skupstina prihvaca Postupovna pravila koja
utvrduju pojedinosti administracije i rada Instituta koje nisu obuhvaéene ovim statutom.
Odluke koje donosi Opca skupstina u skladu s ovim statutom ili s Postupovnim pravilima
obvezuju sve ¢lanove.

11.3 Predstavnici Europskoga povjerenstva (EC) i predstavnici TajniStva Europske udruge za
slobodnu trgovinu (EFTA) imaju poseban savjetnicki status bez prava glasovanja.



11.4

Predsjednik Opce skupstine, kojega bira Opc¢a skups$tina i kojemu pomaze jedan ili viSe
potpredsjednika koje takoder bira Opca skupstina, predsjedava Opéom skupsStinom i
predlaze teme vazne za Institut, koje ulaze u djelokrug Instituta.

Clanak 12: Sastanci Opée skupstine

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

Redoviti sastanci Opce skup$tine odrzavaju se dva puta godisnje.

Najmanje trideset dana prije datuma odrzavanja glavni direktor obavjeSéuje clanove
Instituta o sastanku. Uz poziv mora biti dostavljen nacrt dnevnog reda i popratni dokumenti.

Predsjednik Opcée skupstine izvjeS¢éuje o upraviljanju i financijama Instituta te podnosi
godisnji obracun i proracun na odobrenje Opcoj skupstini.

Predsjednik moze sazvati izvanredni sastanak Opce skups$tine na pisani zahtjev barem 20
punopravnih €lanova. Za izvanredni se sastanak obavijest mora dati najmanje 15 dana
prije. Uz poziv se mora dostaviti nacrt dnevnog reda i popratni dokumenti.

Za sastanke Opce skupstine koji se posebno sazivaju zbog mijenjanja ovog statuta i
Postupovnih pravila vidi ¢lanak 18.

Postupci glasovanja i potrebni kvorum za sastanke Opée skupsStine utvrdeni su u
Postupovnim pravilima.

Na sastancima Opée skupstine mogu se razmatrati samo predmeti ukljueni u dnevni red.

Predstavnici organizacija neclanica koje se bave telekomunikacijama i/ili s njima vezanim
podrucjima mogu se pozvati na sastanke Opc¢e skupstine.

Clanak 13: Vijeée

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Upravno je vijece tijelo koje radi uime Opcée skupsStine u razdoblju izmedu sastanaka
provodeci one ovlasti i funkcije koje je na njega prenijela Opca skupstina.

Upravno vije¢e imenuje Opc¢a skupstina.

Kandidate za ¢lanstvo Upravnog vijeéa mogu imenovati punopravni i pridruzeni ¢lanovi.
Clanovi Upravnog vije¢a mogu biti samo predstavnici punopravnih ¢lanova.

Svi ¢lanovi Instituta imaju pristup svim dokumentima koji se odnose na sastanke Upravnog
vije€a i imaju pravo podnoSenja svojeg mislienja Vije¢u. Oni imaju i pravo priziva Opcoj
skupstini protiv bilo koje odluke Upravnog vijeca.

Postupovna pravila donose za Upravno vije¢e ove odredbe:

- ovlasti i funkcije

- postupke imenovanja, brojnost ¢lanova i sastav

- pravila rada, ukljuujuéi postupak glasovanja i potreban kvorum.



Clanak 14: Tehniéka organizacija
141 Zadatak je tehni¢ke organizacije priprema norma i drugih publikacija Instituta.

14.2 Odredenim vaznim dijelovima tehniCke organizacije moze se dati odgovarajuca
samouprava u smislu odredaba utvrdenih u Postupovnim pravilima.

14.3 Svi Clanovi Instituta imaju pravo priziva Upravnom vijeéu i Opcéoj skupstini protiv bilo koje
odluke donesene na razini tehniCke organizacije.

Clanak 15: Glavni direktor i zamjenik glavnoga direktora

15.1 Glavnoga direktora i zamjenika glavnoga direktora imenuje Opc¢a skupstina. Oni su po
sluzbenoj duznosti ¢lanovi Opcée skupstine i Upravnog vije¢a bez prava glasovanja.

15.2 Glavni direktor, i u njegovoj odsutnosti zamjenik glavnoga direktora, zakonski je predstavnik
Instituta. On obnas$a glavnu izvrSnu ovlast upravljanja i administriranja poslovima Instituta u
svim stvarima, osim onih koje su u ovome Statutu i Postupovnim pravilima izri¢ito pridrzane
Opcoj skupstini i koje mogu biti prenesene na Upravno vijece.

15.3 Glavni direktor moze privriemeno prenijeti sve ili dio svojih odgovornosti na pomoc¢nika
glavnoga direktora.

Clanak 16: Tajnistvo

Tajnisdtvo daje logisti¢ku podrdku Institutu i pomaze u radu Instituta.

Clanak 17: Revizor

Opca skupstina imenuje revizora Instituta. Ona odreduje godiSnja primanja revizora.

Clanak 18: Izmjene ili dopune ovog statuta i izmjene ili dopune Postupovnih pravila

Ovaj se statut i Postupovna pravila mogu izmijeniti ili dopuniti samo odlukom Opce skupstine na
posebnome sastanku sazvanom pozivom koji se Salje najmanje Sest tjedana prije sastanka. Poziv
odnosno obavijest o sastanku mora sadrzavati dnevni red i sve dokumente koji sadrze predlozene
izmjene ili dopune. Odluke se moraju donijeti kvalificiranim ve¢inom prema odredbama koje su
utvrdene Postupovnim pravilima.

Clanak 19: Raspustanje, zatvaranje

U slu€aju dragovoljnog raspustanja Instituta Opc¢a skup$tina koja je odlucila o raspustanju mora
istodobno odrediti i rokove likvidacije, mora imenovati jednog ili viSe likvidatora koji Ce raspolagati
imovinom Instituta, mora odrediti njihove ovlasti i doznaciti preostalu imovinu poslije pla¢anja
obveza. Cijelo poravnanje obveza moraju snositi ¢lanovi.
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